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Obiettivi

Il percorso formativo consentirà agli studenti di approfondire le conoscenze relative:

 

L’importanza di una continua sensibilizzare di tutti i professionisti sanitari al fine di mantenere un elevato livello di
allerta che permetta di intercettare e identificare tutti i casi di violenza

Le peculiarità legislative e le normative vigenti

L’analisi critica sul percorso di violenza

L’analisi dell'approccio assistenziale da erogare

L’importanza di un orientamento sinergico e integrato delle diverse figure, competenze e risorse.

Contenuti sintetici



La violenza, il maltrattamento e l’abuso sessuale nei confronti della donna sono purtroppo presenti nella vita
sociale quotidiana e spesso rimangono impuniti in quanto agiti all’interno di una relazione. Ogni tipologia di
violenza lascia nella vittima un dolore che si protrae nel tempo, oltre al rischio di non vedere mai una vera e piena
punizione del grave reato compiuto dall’aggressore, causa anche numerose mancate segnalazioni e denuncie per
timore di ritorsioni: il risultato è che la donna non riesce ad iniziare un percorso per uscire dal circolo della
violenza. 

Il fenomeno è terribile: in Italia nel 2017, circa ogni due giorni è stata uccisa una donna. A ciò si aggiungono
numerose altre tipologie di violenze, spesso non intercettate, che possono nel tempo portare a tante altre vittime.
Secondo i dati Istat circa 7 milioni di donne, durante la propria vita, hanno subito una forma di abuso. 

Gli infermieri e tutti i professionisti sanitari, sono chiamati a svolgere un importantissimo ruolo finalizzato
all’identificazione e alla gestione di queste situazioni, ma in primis alla prevenzione e alla salvaguardia della salute
delle vittime e del contesto famigliare, soprattutto in presenza di minori. 

Il corso elettivo vuole sensibilizzare gli studenti del Corso di Laurea in Infermieristica (futuri professionisti sanitari)
all’importanza del corretto riconoscimento del problema abuso/maltrattamento e di un approccio assistenziale
qualitativamente avanzato, che non può prescindere dall’integrazione di diverse competenze, risorse e figure
professionali, essenziali per costruire un percorso sinergico di accoglienza e di cura. 

Programma esteso

introduzione generale del fenomeno

il quadro normativo nazionale e internazionale

la violenza fisica, economica, psicologica, sessuale, religiosa

le fasi del ciclo della violenza

la catena della  non-violenza e la coordinazione sul territorio

la collaborazione con le forze dell’ordine e l’autorità giudiziaria 

l’accoglienza in Pronto Soccorso e gli specifici protocolli aziendali: triage, campanelli d’allarme, valutazione
professionale e presa in carico

esempi, discussione e domande di chiusura

Prerequisiti

Iscrizione al 2° o al 3° anno del Corso di Laurea in Infermieristica



Modalità didattica

Lezione frontale, simulazioni e discussione

Materiale didattico

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 novembre 2017 - Linee guida nazionali per le Aziende
sanitarie e le Aziende ospedaliere in tema di soccorso e assistenza socio-sanitaria alle donne vittime di
violenza. (18A00520) (GU Serie Generale n.24 del 30-01-2018)
Ministero della Salute – Rapporto dell’OMS sulla violenza contro le donne. Disponibile da:  

http://www.salute.gov.it/imgs/C_17_pagineAree_942_listaFile_itemName_0_file.pdf

Greco M. (2013) Le nuove Linee guida dell'Oms sulla violenza contro le donne: assistenza, educazione,
organizzazione, ricerca. IPASVI - Rivista L'Infermiere N°5 – 2013
World Health Organization (2013) Come rispondere alla violenza del partner e alla violenza sessuale contro
le donne – Orientamenti e Linee Guida cliniche dell’OMS. disponibile da:
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/85240/16/9788895930978-ita.pdf

Periodo di erogazione dell'insegnamento

secondo semestre

Modalità di verifica del profitto e valutazione

Frequenza

Orario di ricevimento
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