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Titolo

Educazione interprofessionale con gli studenti degli altri corsi di laurea

Argomenti e articolazione del corso
Argomenti trattati durante il corso:

Lavoro in team - conoscenze e abilita per il lavoro in team, compreso il riconoscimento dell'importanza di obiettivi
comuni. Barriere al lavoro in team. Migliorare la collaborazione e il lavoro in team. Cooperazione e responsabilita.

Ruoli e responsabilita - conoscenza e comprensione dei diversi ruoli professionali e competenze. Conoscenza e
sviluppo del proprio ruolo professionale. Comprensione dei confini tra professioni. Superare gli stereotipi e i
pregiudizi.

La comunicazione: I'ascolto e la condivisione delle informazioni con gli altri membri del team. Le consegne tra turni
e lo scambio delle informazioni cliniche.

Il corso si articola in 5 incontri di due ore ciascuno, nelle giornate di lunedi e sara al 60% in didattica attiva con un
importante coinvolgimento degli studenti.

Obiettivi



-Lo studente apprendera gli aspetti chiave del lavoro in team.

-Lo studente esplorera il razionale per una maggiore integrazione e della pratica interprofessionale, legata a fattori
di tipo politico, sociale ed altri driver globali.

-Lo studente esplorera concetti come i ruoli professionali, la comunicazione, la collaborazione, la pratica riflessiva e
le caratteristiche e i comportamenti professionali.

Metodologie utilizzate

Prevalentemente didattica attiva: Problem based learning e discussione, lezione.

Materiali didattici (online, offline)

Letteratura in argomento fornita dal docente durante il corso.

Programma e bibliografia per i frequentanti

¢ Concetti di educazione interprofessionale e di collaborazione interprofessionale.

¢ Barriere alla collaborazione (stereotipi, percezioni, e altri fattori).

e Lavoro in team e alleanze lavorative: situazioni e casi.

e Comunicazione, collaborazione, pratica riflessiva, comportamenti e caratteristiche del lavoro in team.

Programma e bibliografia per i non frequentanti

Non applicabile
Modalita d'esame
e Contributo apportato alla discussione.

¢ |doneo/non idoneo

Orario di ricevimento
La docente & contattabile via mail:

enrica.capitoni@unimib.it



Durata dei programmi

| programmi valgono due anni accademici.

Cultori della materia e Tutor

Saranno identificati prima del corso.
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