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Obiettivi formativi

Introduzione ai principi, alle nozioni base e agli strumenti analitici dell’economia.  

Contenuti sintetici

Principio costi-benefici e costi opportunità; Teoria dei giochi e interazioni sociali; Incentivi e governance aziendale;
Analisi del benessere e Pareto-efficienza; Offerta, domanda e equilibrio competitivo; Mercato del lavoro; Mercato
del credito; Crescita economica, fluttuazioni, inflazione e politiche economiche.

Programma esteso

Prodotto Interno Lordo (PIL), reddito e standard di vita; Processo decisionale e scarsità; Principio costi-benefici e
costi opportunità; Teoria dei giochi e interazioni sociali; Cooperazione, negoziazione, conflitti di interesse e norme
sociali; Analisi del benessere e Pareto-efficienza; Teoria principale-agente; L'impresa: proprietari, dirigenti e
dipendenti; Offerta, domanda ed equilibrio competitivo; Rent-seeking, determinazione dei prezzi e dinamiche di
mercato; Mercato del lavoro; Banche, denaro e mercato del credito; Crescita economica e fluttuazioni;
Disoccupazione e politica fiscale; Inflazione, disoccupazione e politica monetaria.

Prerequisiti



Algebra e nozioni base di calcolo differenziale.

Metodi didattici

Lezioni frontali ed esercitazioni.

Modalità di verifica dell'apprendimento

Studenti frequentanti

prova intermedia
presentazione di un progetto di ricerca
prova finale

Studenti non frequentanti

prova finale

Testi di riferimento

Manuali: 

1-   The CORE Team (2018), L’economia. Comprendere il mondo che cambia, il Mulino, Bologna.

Lucidi, riferimenti ulteriori ed esercizi saranno programma d’esame e saranno resi disponibili alla pagina del corso
sulla piattaforma e-learning: http://elearning.unimib.it
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