
 

  

SYLLABUS DEL CORSO

Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane

2122-2-F8501R022

  

Titolo

Organizzazione e gestione delle risorse umane

Argomenti e articolazione del corso

Questo corso è mutuato dall'insegnamento impartito nel Corso di Studi in Formazione e Sviluppo delle Risorse
Umane.

Pertanto, il syllabus e ogni altra informazione e materiali per il corso sono reperibili a questo li, al quale si fa rinvio:

https://elearning.unimib.it/course/view.php?id=38737

Si chiede gentilmente di consultare direttamente la pagina indicata

Obiettivi

Metodologie utilizzate

Materiali didattici (online, offline)



Programma e bibliografia per i frequentanti

Programma e bibliografia per i non frequentanti

Modalità d'esame

Orario di ricevimento

Durata dei programmi

I programmi valgono due anni accademici.

Cultori della materia e Tutor
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