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SYLLABUS DEL CORSO

Deontologia Professionale

2223-3-10101D018-10101D056M

Obiettivi

Approfondire principi, concetti e valori professionali che guidano I'agire infermieristico: approfondimenti sul Codice
Deontologico delle Professioni Infermieristiche (2019). Conoscere un metodo per I'analisi etico-deontologica di
situazioni cliniche e conflitti di valori. Approcciare gli argomenti legati a equita delle cure e razionalita dei servizi,
guestioni etiche di fine vita ricerca e sperimentazione clinica ed assistenziale e argomenti trattatiin aula relativi alla
bioetica con approfondimento delle problematiche che sorgono nel contesto delle cure.

Contenuti sintetici

Il corso integrato nel suo insieme si prefigge I'obiettivo di far conoscere allo studente il percorso storico e
epistemologico e normativo che ha portato alla nascita e allo sviluppo dell’assistenza infermieristica in Italia e nel
mondo.

Lo studente sara inoltre in grado di analizzare criticamente gli aspetti etici e deontologici presenti nel contesto
professionale; approfondire la conoscenza del codice deontologico nazionale e di alcuni codici infermieristici
riconosciuti a livello internazionale, in particolare il codice deontologico ICN 2021al fine di sviluppare al meglio le
scelte di natura etica in quanto agente morale in grado di prendere decisioni difronte a dilemmi etici attraverso
I'utilizzo del modello decisionale di Fry e Johnstone (es. dilemmi etici, conflitti di valori e problemi assistenziali
incontrati nell'esercizio della pratica professionale); approfondire principi, concetti e valori professionali; conoscere
e discutere argomenti correlati con la bioetica come le questioni etiche di fine vita, aspetti legati all'obiezione e alla
clausola di coscienza, la ricerca e alla sperimentazione clinica ed assistenziale, I'equita delle cure e alla razionalita
dei servizi; allocazione delle risorse. Aspetti legati alla responsabilita deontologica. Considerazioni
etiche/deontologiche durante una pandemia.

L’insieme di questi contributi di conoscenza costituiranno la base per la lettura della realta sanitaria attuale e
favoriranno, attraverso l'approfondimento dei presupposti normativi e le problematiche professionali, lo sviluppo
della riflessione critica per la ricerca e per la pratica professionale, contribuendo a consolidare responsabilita e
autonomia nel futuro professionista.



Programma esteso

Richiami sulle principali teorie etiche, approfondimento ed esercitazioni su casi assistenziali proposti dagli studenti
su principi, concetti e valori professionali. Aspetti di responsabilita deontologica Conoscenza e riflessioni sul Codice
Deontologico delle Professioni Infermieristiche (2019) e dei codici Canadesi e di ICN 2021. Apprendere un metodo
per I'analisi etico-deontologica di situazioni cliniche che presentano problemi e conflitti di valori. Questioni etiche di
fine vita (Morte e morire - Cure palliative — Dolore, la dignita nella cura della persona anziana). Equita delle cure e
razionalita dei servizi. Ricerca e sperimentazione clinica ed assistenziale: relativi aspetti etici. | comitati etici:
funzione, composizione e utilita nella pratica e nella ricerca infermieristica

Prerequisiti

Definiti dal regolamento didattico

Modalita didattica

Lezione, discussione, brainstorming, esercitazioni, incontri con esperti, approfondimento individuale, analisi di casi
clinici, visione film a tema.

Per eventuale emergenza Covid-19 le lezioni si svolgeranno in modalitd mista: parziale presenza e lezioni
videoregistrate asincrone/sincrone oppure da remoto asincrono con eventi in videoconferenza sincrona.

Materiale didattico

**x Fry S.T., Johnston M.J. (2004) Etica per la pratica infermieristica, CEA, Milano; Filippini A., Baccin G. (2014).
L’etica e la deontologia. In: IPASVI. Guida all’Esercizio della Professione di Infermiere. Torino: C. G. Edizioni
Medico Scientifiche s.r.l. p. 191-205 Federazione Nazionale Collegi IPASVI (2009) FNOPI: Codice Deontologico
delle Professioni Infermieristiche 2019. Testo approvato dal Consiglio Nazionale 13/04/2019; Commentario al
Codice Deontologico dell'lnfermiere FNOPI maggio 2020, Consiglio Internazionale degli Infermieri: Codice
deontologico degli infermieri, ICN (revisione 2021).

LEGGE 22 DICEMBRE 2017, N 219 NORME IN MATERIA DI CONSENSO INFORMATO E DI DISPOSIZIONI
ANTICIPATE DI TRATTAMENTO LA DISCIPLINA INFERMIERISTICA ALLINTERNO DELLA LEGGE 219/17
Norme in materia di consenso informato e di disposizioni anticipate di trattamento (FNOPI luglio 2019)

LEGGE 15 MARZO 2010, N 38 DISPOSIZIONE PER GARANTIRE L’ACCESSO ALLE CURE PALLIATIVE E
ALLA TERAPIA DEL DOLORE

DOCUMENTO SIAARTI: RACCOMANDAZIONE PER LA GESTIONE DEL PAZIENTE CRITICO COVID-19
(SIAARTI marzo 2020)**

Periodo di erogazione dell'insegnamento

3° Anno, 2° Semestre



Modalita di verifica del profitto e valutazione

Esame finale ha l'obiettivo di valutare il controllo estensivo della preparazione del programma d'esame e il
controllo intensivo sulle capacita di riflessione autonoma su punti critici del programma.

Il raggiungimento del livello di idoneita & obbligatorio per tutti e tre i moduli di insegnamento per il superamento
dell’esame. Il voto finale € frutto della media dei tre moduli facenti parte dell'insegnamento.

La prova in forma scritta, tramite quiz a risposta singole e/o multipla e domande aperte a risposta sintetica per il
modulo di Storia della Medicina, superata la quale si risulta idonei alla prova orale che prevede la discussione
competente di casi con risvolti etico deontologici o di responsabilita professionale, per i moduli di Deontologia
professionale e Infermieristica Scienze Umane.

Per eventuale emergenza Covid-19 gli esami potranno essere in forma orale o scritta e saranno solo telematici.

Orario di ricevimento

Su appuntamento

Sustainable Development Goals

SALUTE E BENESSERE | ISTRUZIONE DI QUALITA | PARITA DI GENERE | CONSUMO E PRODUZIONE
RESPONSABILI | PACE, GIUSTIZIA E ISTITUZIONI SOLIDE
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