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Obiettivi formativi

Il corso mira a fornire agli studenti le competenze necessarie per riconoscere il ruolo del capitale sociale in alcuni
ambiti della vita economica.
Gli obiettivi del corso sono:

¢ introdurre e articolare le riflessioni attorno al concetto di capitale sociale (in Italia e all'estero)

e individuare i campi di applicazione del concetto in alcuni ambiti della sociologia del lavoro e dello sviluppo
locale

¢ fornire strumenti di base per I'analisi delle reti organizzative

Contenuti sintetici

Concetti e teorie su capitale sociale, fiducia, reti sociali e organizzative.
Ruolo del capitale sociale e delle reti inter-organizzative in diversi sistemi socioeconomici locali.

Programma esteso

Il corso sara composto da due parti.

Nella prima parte, piu teorica, le lezioni affronteranno i seguenti temi:
¢ Lateoria del capitale sociale

* Introduzione (Bourdieu, Putnam)
* James Coleman: fiducia e capitale sociale



* Capitale sociale e reti (ruolo della Social Network Analysis e applicazioni)
¢ Reti organizzative e sistemi produlttivi locali

* Elementi per lo studio delle reti organizzative

* Casi per lo studio delle reti inter-organizzative

Nella seconda parte l'attenzione sara rivolta ad alcune trasformazioni recenti dei sistemi economici locali, con
un‘attenzione particolare agli effetti del lavoro da remoto sulle reti di persone e sui sistemi economici locali. Gli
studenti saranno invitati a progettare e sviluppare insieme un breve percorso di ricerca.

A conclusione del corso € previsto un momento di presentazione semi-pubblica dei risultati della attivita di ricerca
svolte.

Prerequisiti

Conoscenze di base di sociologia

Metodi didattici

Lezioni frontali e seminari; costruzione di studi di caso con presentazione e discussione in aula; esercizi di ricerca
qualitativa.

Modalita di verifica dell'apprendimento

L'esame finale consiste in un saggio, che sara elaborato a partire dai testi discussi in classe, consultabili durante la
prova.
Saranno valutati i seguenti aspetti:

e Conoscenza e comprensione degli argomenti

¢ Capacita di rielaborazione critica delle informazioni

e Coerenza interna del testo (introduzione-sviluppo-conclusioni)
e Correttezza formale, anche dei riferimenti bibliografici

Durante il corso gli studenti potranno esporre ricerche su articoli scientifici e partecipare ad esercitazioni individuali
e di gruppo. Tutte queste attivita contribuiranno alla valutazione complessiva.

Testi di riferimento

e Coleman J.S. (2005) Fondamenti di teoria sociale (capp. XIl e XXI), Bologna, Il Mulino.

e Bagnasco A., Piselli F., Pizzorno A., Trigilia C. (2001) Il capitale sociale. Istruzioni per I'uso. Bologna: Il

Mulino (in alternativa, i quattro articoli degli autori nel n. 1/1999 della rivista "Stato e Mercato")

Pacetti V., Pichierri A. (2021) Le reti organizzative. Cosa sono e come si studiano, Roma-Bari, Laterza

e "Meridiana, rivista di storia e scienze sociali", 104, 2022 (numero monografico "Smart Working") - parti
indicate a lezione



Un set di letture sara messo a disposizione dalla docente sulla pagina e-learning del corso.

Gli studenti che non hanno la possibilita di seguire le lezioni sono pregati di contattare la docente per
informazioni dettalgiate su materiali e modalita d'esame.

Sustainable Development Goals
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