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Obiettivi

Conoscere il processo di Assistenza Infermieristica
Approfondire la prima fase del processo di Assistenza Infermieristica: Valutazione infermieristica globale

Contenuti sintetici

Programma esteso

Le caratteristiche principali del metodo
Le fasi del processo di assistenza infermieristica
La prima fase del processo di assistenza infermieristica: la valutazione infermieristica
Tipologie (iniziale, continua, d’urgenza …)
Metodi e strumenti: osservazione, intervista, esame fisico
L’intervista e il colloquio: fasi e caratteristiche

Prerequisiti

Modalità didattica

Le lezioni sono svolte prevalentemente in modalità erogativa (lezione frontale) con l'inserimento di alcune attività
interattive (esercitazioni individuali e/o di gruppo, video didattici, discussioni guidate).



Le lezioni si svolgono in presenza.

Materiale didattico

Ausili D, Baccin G, Bezze S, Bompan A, Macchi B, Alberio M, Sironi C, Di Mauro S (2018) Il Modello assistenziale
dei processi umani 2018: un quadro teorico per l’assistenza infermieristica di fronte alla sfida della complessità.
Milano: CNAI.

Craven R.F., Hirnle C.J (2024), Principi fondamentali dell'assistenza infermieristica VI Ed. Milano: CEA (capp.
5-6-14)

Periodo di erogazione dell'insegnamento

1° Anno, 1° Semestre

Modalità di verifica del profitto e valutazione

L'esame si svolge con la modalità orale; la valutazione viene formaulata tenendo conto della capacità dello
studente di esporre in modo chiaro ed esaustivo i contenuti dei moduli di Infermieristica ed Ostetricia generale ,
Elementi teorici introduttivi e Regolamentazione professionale che compongono l'insegnamento.
Le date saranno comunicate all'inizio dell'Anno Accademico attraverso il "Calendario Appelli d'esame". Saranno
possibili modifiche in relazione alla numerosità degli studenti iscritti
Non sono previste prove in itinere.

Orario di ricevimento

Su appuntamento

Sustainable Development Goals

SALUTE E BENESSERE | PARITÁ DI GENERE

   

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

