
 

  

SYLLABUS DEL CORSO

Legislazione e Organizzazione Professionale

2425-3-I0102D016-I0102D053M-T1-T5

  

Obiettivi

Descrivere la complessità della Professione Ostetrica collocandola nel suo contesto normativo, organizzativo e
deontologico.

Contenuti sintetici

Le norme principali relative alla professione ostetrica e il campo proprio di attività e di responsabilità dell'ostetrica/o.
Le problematiche etiche, bioetiche e deontologiche emergenti nell'ambito della professione ostetrica, i diritti della
persona assistita.

Programma esteso

Modelli organizzativi ostetrici (Home Birth, Freestanding Midwifery Unit, Alongside Midwifery Units,
Obstetrics Unit).
Organizzazione dei Punti Nascita in Italia: Dipartimenti Materno Infantile, Requisiti strutturali ed
organizzativi (dm 2000 POMI), Conferenza-Stato Regione, 2010, modelli organizzativi regionali del
percorso nascita.
Direttive Comunitarie.
Ruolo e funzioni degli Ordini professionali.
Libera professione, studi associati, unità complesse di cura primaria (decreto Balduzzi), pubblicità sanitaria.
Telemedicina e Digital Health.
Sviluppare un progetto di lavoro nella Midwifery.
Il dossier formativo obbligatorio dei professionisti sanitari.
I risvolti organizzativi del CCNL del comparto



Prerequisiti

Nessuno.

Modalità didattica

12 ore di lezione svolte in modalità erogativa in presenza
2 ore di attività supervisionata dal docente a cui seguono 2 ore di restituzione dei lavori di gruppo, l'attività
si svolge in presenza.
4 ore di lezioni da remoto, di cui la prima parte di didattica erogativa seguita da una sessione interattiva di
discussione.

Materiale didattico

GUANA M. et al., La disciplina ostetrica. Teoria, pratica e organizzazione della professione, McGraw-Hill,
Mi 2011
RODRIGUEZ D. Professione ostetrica/o. Aspetti di medicina legale e responsabilità. Eleda 2 ed, Milano
2010

Periodo di erogazione dell'insegnamento

II semestre.

Modalità di verifica del profitto e valutazione

Prova scritta con quiz a scelta multipla e domande a risposta breve.

Maggiori informazioni sulla valutazione verranno fornite durante il corso.

Orario di ricevimento

Su appuntamento.
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