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Obiettivi
Lo/a studente/ssa al termine del corso:

¢ conoscera la fisiologia della gravidanza, del parto, del puerperio e della lattazione

¢ acquisira le competenze clinico assistenziali per la presa in carico della donna e del neonato in un percorso
nascita fisiologico

e sara in grado di descrivere i cambiamenti associati alla gravidanza normale, i fenomeni del travaglio e del
parto e la sorveglianza del benessere materno e fetale in travaglio

e sara inoltre in grado di descrivere i cambiamenti associati al puerperio e alla lattazione normale secondo gli
obiettivi di apprendimento identificati dal “Baby Friendly Initiative in University” dellUNICEF e le
caratteristiche e la fisiologia del neonato sano

Contenuti sintetici

Il corso fornisce allo/a studente/ssa le nozioni relative ai processi fisiologici della gravidanza, del parto e del
puerperio e le competenze per un’assistenza ostetrica basata sulle prove di efficacia. Il corso fornisce inoltre le
competenze per riconoscere il fisiologico adattamento del neonato nel periodo peripartum.

Programma esteso

Il programma esteso € consultabile nel Syllabus dei singoli moduli che compongono I'insegnamento



Prerequisiti

Nessuno

Modalita didattica

L'insegnamento verra introdotto da una lezione interattiva in presenza, nel corso della quale verranno illustrati
contenuti e modalita didattiche dei moduli di insegnamento, nonché un‘attivita didattica propedeutica da svolgere in
autonomia. Tale attivita prevede lo studio autonomo di materiali didattici e il completamento di test di
autovalutazione, che saranno entrambi resi disponibili sulla pagina e-learning.

Materiale didattico

La bibliografia & consultabile nel Syllabus dei singoli moduli che compongono l'insegnamento e i materiali didattici
(slides, articoli, tracce di lavoro, articoli scientifici) verranno caricati sulla pagina e-learning dedicata ai singoli
moduli.

Periodo di erogazione dell'insegnamento

| semestre

Modalita di verifica del profitto e valutazione

L'esame finale ha Il'obiettivo di accertare l'acquisizione delle conoscenze e la comprensione dei contenuti del
programma, verificando la capacita di applicarle con il ragionamento clinico e la pianificazione dell'assistenza.

Ai fini della valutazione sara considerato anche l'utilizzo della corretta terminologia e di un adeguato linguaggio
disciplinare.

Per ulteriori dettagli si rimanda a quanto specificato nei Sillabi delle singole Unita e alle indicazioni che verranno
date a lezione.

In considerazione della consistenza e della complessita del programma, € prevista una prima prova in itinere sui
contenuti trattati nelle Unita didattiche di Gravidanza e Parto ed una seconda sui contenuti delle Unita Didattiche
Puerperio e Neonato. L'esame finale portera ad una valutazione complessiva dell'insegnamento tenendo conto
delle due prove in itinere.

Le due prove in itinere sono organizzate come segue:

Prova in itinere 1 (Gravidanza e Parto)

Si compone di una prova scritta seguita da un colloquio.

L'esame scritto & costituito da domande a risposte chiusa (vero/falso, corrispondenze, quiz a scelta multipla) e a
risposta aperta breve, sui contenuti trattati nell'Unita Didattica di Parto

L'esame orale prevede la restituzione dello scritto e un colloquio sui temi affrontati a lezione nelle Unita Didattiche
di Gravidanza e Parto.



Prova in itinere 2 (Puerperio e Neonato)

Si compone di una prova scritta seguita da un colloquio.

L'esame scritto € costituito da domande a risposte chiusa (vero/falso, corrispondenze, quiz a scelta multipla) e a
risposta aperta breve, sui contenuti trattati in entrambe le Unita Didattiche

L'esame orale prevede la restituzione dello scritto e un colloquio sui temi affrontati a lezione in entrambe le Unita
Didattiche.

Prova finale
Consistera in un colloquio sulle due prove in itinere con eventuali approfondimenti.

Orario di ricevimento
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