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Titolo

Gender Equality and Countering Discrimination in Universities

Docente

Lingua

Inglese

Breve descrizione

Qusto corso, mutuato dalla piattaforma Federica LMS dell'universita di Napoli "Federico II", & proposto in
collaborazione con il centro ABCD per offrire un'opportunita di formazione su tematiche di parita di genere
all'interno del contesto universitario.

Il corso sara disponibile solo in modalita online, promuovendo in via sperimentale la metodologia P2PU, che
consiste essenzialmente nel valorizzare la partecipazione di gruppo per motivare gli studenti a completare il corso.

Ogni studente sara libero di accedere al corso, seguendolo in modo indipendente o creando un gruppo di almeno 3
persone.



Target audience

Studenti e studentesse di dottorato di qualungque anno.

Numero massimo di partecipanti

Non & previsto un numero massimo di partecipanti.

Metodo di valutazione

Non sono previste prove di verifica. Completando un questionario finale sara possibile ricevere un attestato di
partecipazione.

CFU/ Ore

Questo corso non conferisce CFU.

Periodo e modalita di erogazione

Aperto tutto l'anno.

Sustainable Development Goals
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