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Obiettivi formativi

1. Conoscenza e capacità di comprensione - Il corso consente di acquisire conoscenze sul rapporto tra
turismo, genere e generazioni, integrando prospettive teoriche e contenuti metodologici.

2. Capacità di applicare conoscenza e comprensione - Le/gli studenti svilupperanno la capacità di applicare
concetti e strumenti metodologici all’analisi empirica della relazione tra turismo, genere e avvicendamento
generazionale.

3. Autonomia di giudizio - Attraverso la discussione di casi di studio e lavori di gruppo, le/gli studenti saranno
stimolati a elaborare riflessioni autonome per comprendere il turismo contemporaneo e le sue possibili
evoluzioni.

4. Abilità comunicative - Il corso si propone di promuovere la capacità di comunicare in modo efficace e
interdisciplinare, anche in lingua inglese, attraverso lezioni, seminari e lavori di gruppo.

5. Capacità di apprendimento - La struttura del corso incoraggia l’apprendimento attivo e collaborativo e la
capacità di approfondimento autonomo rispetto alle sfide future del turismo.

Contenuti sintetici

Il corso tratterà le seguenti tematiche:
Costruzione di identità e ruoli di genere nel turismo;
Differenze e disuguaglianze di genere nel turismo;
La violenza sulle donne e di genere nel turismo;
Turismo e generazioni;
Le sfide poste al turismo dall'avvicendamento generazionale;



Il futuro del turismo.

Programma esteso

Il corso è composto da tre parti interdipendenti.

La prima parte introduttiva presenterà i concetti fondamentali per il corso (anche metodologici).

La seconda e la terza parte tratteranno:

la relazione tra genere e settore del turismo (stereotipi di genere, differenze e disuguaglianze di genere,
violenze);
la relazione tra turismo e avvicendamento generazionale (mutamenti, travel trends e futuro del turismo).

Prerequisiti

Conoscenze sociologiche e di metodologia della ricerca sociale.

Il corso è erogato principalmente in lingua italiana, con alcuni contenuti in inglese (tra cui parti delle lezioni, alcune
slide e una parte delle letture obbligatorie per preparare l’esame).
I testi per le/gli studenti Erasmus necessari per preparare l'esame sono scritti in inglese.

Metodi didattici

Lezioni in aula e seminari tenuti da esperti/e.
Il Corso si compone di 49 ore, di cui indicativamente il 70% con DE-didattica erogativa (lezioni frontali con utilizzo
di slide) e il 30% con DI-didattica interattiva (lavori di gruppo, discussione di casi di studio, progettazione e
definizione delle presentazioni con slides/PPT da esporre in aula).

Modalità di verifica dell'apprendimento

Esame scritto: 10 domande chiuse a scelta multipla (1,5 punti per ogni risposta corretta) e una aperta (max 15
punti) sui testi OBBLIGATORI del programma d'esame (REQUIRED READINGS). Le domande verificano lo studio
e la comprensione dei testi obbligatori.

Studentesse-studenti con almeno il 75% delle presenze potranno decidere di effettuare un lavoro di gruppo
integrativo rispetto alla prova di esame.
Scopo del lavoro è progettare e realizzare una presentazione con slide/PPT finalizzata ad approfondire una delle
aree tematiche trattata durante le lezioni e dai testi (obbligatori e consigliati) del programma d'esame. La tematica,
scelta insieme a docente e tutor, si dovrà collocare all'interno delle seguenti aree: differenze e disuguaglianze di
genere nel turismo; la violenza sulle donne e di genere nel turismo; relazione tra turismo e generazioni; il futuro del
turismo.
Il lavoro potrà essere svolto singolarmente o a piccoli gruppi (massimo 4 persone per gruppo) e dovrà essere



presentato e discusso in aula prima della fine delle lezioni.
La presentazione con slide dovrà essere definita rispettando le norme che saranno illustrate all'inizio del corso.

*Studenti Erasmus: è consigliato l'esame standard (il corso è erogato principalmente in lingua italiana), con
domande aperte e chiuse sui testi obbligatori (programma con testi in inglese riservato alle/agli studenti Erasmus).
Le domande per le/gli studenti Erasmus saranno formulate in lingua inglese.

Testi di riferimento

Testi OBBLIGATORI per l’esame/REQUIRED READINGS

1 - Abellan-Calvet, N., Salvador-Almela, M., Izcara Conde, C. & Ballart, A. (2021). Gender Inequalities in the
Tourism Labour Market, Barcelona: Alba Sud Editorial, Contrast Reports, 14:
https://www.albasud.org/noticia/en/1299/gender-inequalities-in-the-tourism-labour-market
2 - Corbisiero, F, Monaco, S. & Ruspini, E. (2022). Millennials, Generation Z and the Future of Tourism, Channel
View Publications:
https://www.multilingual-matters.com/page/detail/Millennials-Generation-Z-and-the-Future-of-
Tourism/?k=9781845417604
3 - Eger, C. (2021). Gender matters: Rethinking violence in tourism. In: Annals of Tourism Research, Vol. 88:
https://doi.org/10.1016/j.annals.2021.103143
4 - Figueroa-Domecq, C. & Segovia-Perez, M. (2020). "Application of a gender perspective in tourism research: a
theoretical and practical approach". In: Journal of Tourism Analysis: Revista de Análisis Turístico, Vol. 27, No. 2,
pp. 251-270:
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/JTA-02-2019-0009/full/html
5 - Ruspini, E., Gilli, M., Decataldo, A. & Del Greco, M. (2013). Turismo Generi Generazioni, Bologna, Zanichelli.
6 - UNWTO-World Tourism Organization & GTERC-The Global Tourism Economy Research Centre (2022). A
Youth-led Recovery of Global Tourism – Priorities and Recommendations:
https://www.e-unwto.org/doi/book/10.18111/9789284423705

Letture consigliate/Suggested Readings
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Byrne Swain, M., Wilson, E., Yang, E.C.L., & Chambers, D. (2024). An intergenerational dialogue about gender in
tourism. In: Annals of Tourism Research, 104, 103706:
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Foster - Heather Skinner, David Sarpong & Gareth R.T. White:
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/2055-5911/vol/4/iss/1

Correia, A. and Dolnicar, S. (Eds.) (2025) Women’s voices in tourism research – Contributions to knowledge and
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https://uq.pressbooks.pub/tourismknowledge. DOI: https://doi.org/10.14264/817f87d
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Deloitte (2024). 2024 Gen Z and Millennial Survey. Living and Working with Purpose in a Transforming World:
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de Jong, A. & Figueroa-Domecq, C. (2022). "Assessing the UNWTO’s Report on Women: Tourism’s Impacts on
Gender Equality". In: Stoffelen, A. and Ioannides, D. (eds.) Handbook of Tourism Impacts and Impact Assessment.
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ETC-European Travel Commission (2024). European Tourism: Trends & Prospects (Q1/2024):
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generazioni, aumenteranno le differenze. Statistiche Report, 24 Luglio 2024:
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2024/07/Previsioni-popolazione-famiglie_2023.pdf
English version: ISTAT-Italian National Institute of Statistics (2024). Italy tomorrow: Imbalance between new and
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Small, J. (2003). The voices of older women tourists, In: Tourism Recreation Research, 28 (2), pp. 31-39. DOI:
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ERASMUS STUDENTS - REQUIRED READINGS

1 - Abellan-Calvet, N., Salvador-Almela, M., Izcara Conde, C. & Ballart, A. (2021). Gender Inequalities in the
Tourism Labour Market, Barcelona: Alba Sud Editorial, Contrast Reports, 14:
https://www.albasud.org/noticia/en/1299/gender-inequalities-in-the-tourism-labour-market
2 - Corbisiero, F, Monaco, S. & Ruspini, E. (2022). Millennials, Generation Z and the Future of Tourism, Channel
View Publications:
https://www.multilingual-matters.com/page/detail/Millennials-Generation-Z-and-the-Future-of-
Tourism/?k=9781845417604
3 - Eger, C. (2021). Gender matters: Rethinking violence in tourism. In: Annals of Tourism Research, Volume 88:
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4 - Figueroa-Domecq, C. & Segovia-Perez, M. (2020). "Application of a gender perspective in tourism research: a
theoretical and practical approach". In: Journal of Tourism Analysis: Revista de Análisis Turístico, Vol. 27 No. 2, pp.
251-270:
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/JTA-02-2019-0009/full/html
5 - UN Women (2022). Advancing Women’s Economic Empowerment in the Tourism Sector in COVID-19
Response and Recovery:
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2022-05/Advancing-womens-economic-empowerment-in-the-tourism-
sector-in-COVID-19-en.pdf
6 - UNWTO-World Tourism Organization & GTERC-The Global Tourism Economy Research Centre (2022). A
Youth-led Recovery of Global Tourism – Priorities and Recommendations:
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