DEGLI STUDI  UNIVERSITA
= DEGLI STUDI DI MILANO-BICOCCA

©3 UNIVERSITA
== ONVTIN 1

SYLLABUS DEL CORSO

Topics in Human Capital
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Obiettivi formativi

Il corso fornisce agli studenti una metodologia approfondita per analizzare il funzionamento del mercato del lavoro,
e offre quindi strumenti utili per comprendere i problemi economici in contesti globali. Il corso introduce gli studenti
ai principali risultati della letteratura di riferimento e promuove il coinvolgimento degli studenti attraverso
presentazioni in classe degli argomenti piu rilevanti.

Contenuti sintetici

Informazioni generali:

Docente: Federico Esposito

Lezioni frontali: lunedi/martedi/mercoledi (vedi calendario)
Orari d'ufficio: mercoledi 13:30-14:30, U6-3216 o tramite apt
Email: federico.espositol@unimib.it

Obiettivo del corso:

Questo corso € progettato per sviluppare la tua comprensione dell'economia del lavoro. Ti fornira anche strumenti
e competenze teoriche che ti saranno utili nell'analisi dei problemi economici. Il corso segue un approccio
strutturato e matematico alla teoria e alla politica dell'economia del lavoro. Le aree coperte dal corso includono la
determinazione dei salari, la disoccupazione, la disuguaglianza, gli effetti della globalizzazione sui mercati del
lavoro, la migrazione. Ogni argomento e modello sara sempre seguito da un'applicazione concreta nel mondo reale
e da una discussione sulle tendenze e sulle normative recenti.

Prerequisiti:

Prerequisiti per il corso sono conoscenze intermedie di microeconomia, matematica, statistica ed econometria.
Faremo affidamento su modelli economici formali. Utilizzeremo quindi gli strumenti microeconomici che gli studenti
hanno appreso nei corsi precedenti. E molto importante avere familiarita con questi strumenti e sentirsi a proprio
agio nell'usarli e manipolarli. Consiglio fortemente gli studenti a rivedere il materiale dei precedenti corsi di



microeconomia ed econometria.

Materiale:

Per la prima parte della lezione seguiremo il libro “Modern Labor Economics: Theory and Policy” di Ronald
Ehrenberg e Robert Smith, Pearson 2015. Per la seconda parte utilizzeremo dispense aggiuntive che fornird su
guesto sito.

Esame:

Sono previste una prova intermedia scritta e una prova finale scritta. L'esame intermedio é indicativamente previsto
per il 25 marzo durante I'orario di lezione (9-11), mentre I'esame finale & previsto per il 9 giugno, 13 luglio o 8
settembre.

| pesi per il punteggio finale saranno i seguenti:

Esame finale: 60%

Prova Intermedia: 30%
Partecipazione alla lezione: 10%

Programma esteso

Prerequisiti

Conoscenza intermedia di microeconomia, matematica, statistica e econometria.

Metodi didattici

Modalita di verifica dell'apprendimento

Testi di riferimento

Periodo di erogazione dell'insegnamento

Secondo semestre

Lingua di insegnamento

Inglese

Sustainable Development Goals
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