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Obiettivi

Conoscenza e capacità di comprensione
Acquisire conoscenze approfondite relative alle aree specialistiche della midwifery e alle reti clinico-diagnostiche
assistenziali, con riferimento ai modelli organizzativi, ai protocolli operativi e alle buone pratiche in ambito ostetrico.

Conoscenza e capacità di comprensione applicate
Applicare conoscenze teoriche alla gestione dei percorsi clinico-assistenziali in ambito ostetrico, integrando
competenze professionali nella pianificazione, attuazione e valutazione degli interventi nelle diverse reti
assistenziali.

Autonomia di giudizio
Analizzare situazioni clinico-assistenziali complesse e formulare valutazioni critiche e autonome nell’ambito della
midwifery. Sostenere decisioni professionali fondate su evidenze scientifiche e sul contesto specifico delle reti
clinico-diagnostiche.

Abilità comunicative
Comunicare in modo efficace con l’équipe multiprofessionale, con le utenti e con i caregiver, utilizzando un
linguaggio tecnico adeguato e strategie relazionali orientate alla collaborazione, al supporto e alla continuità
assistenziale.

Capacità di apprendere
Sviluppare capacità di apprendimento continuo per aggiornare e ampliare competenze in relazione all’evoluzione
delle conoscenze scientifiche e organizzative nell’ambito della midwifery e delle reti clinico-assistenziali.

Contenuti sintetici



Il contributo e responsabilità dell'Ostetrica nella sorveglianza ostetrica: metodi e strumenti

Programma esteso

Le competenze ostetriche all'interno delle reti clinico assistenziali
la sorveglianza attiva della mortalità materna e neonatale.
I registri di sorveglianza.
Aspetti organizzativi dell'implementazione delle Linee guida, prevenzione, sorveglianza e controllo

Prerequisiti

Nessuno

Modalità didattica

Didattica erogativa ed interattiva con esercitazioni e simulazione di casi.

Materiale didattico

I materiali utilizzati durante il corso verranno forniti direttamente dalla docente, congiuntamente a indicazioni per
ulteriori approfondimenti

Periodo di erogazione dell'insegnamento

I° e 2° semestre

Modalità di verifica del profitto e valutazione

Frequenza

Orario di ricevimento

Su appuntamento
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