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Obiettivi formativi

Il corso offre una panoramica sulle sfide giuridiche che il multiculturalismo pone nella societa contemporanea.
Nello specifico, gli obiettivi del Corso sono cosi articolati come segue.

e Conoscenza e comprensione: conoscere i principali modelli giuridici di tutela del multiculturalismo e i
relativi fondamenti normativi; comprendere le principali questioni giuridiche derivanti dall'interazione tra
diritto, religioni e culture, nonché gli istituti giuridici rilevanti.

e Capacita di applicare conoscenza e comprensione: applicare i principi e gli strumenti giuridici acquisiti
per individuare in modo critico e proporre soluzioni a casi pratici riguardanti conflitti multiculturali.

e Autonomia di giudizio: sviluppare un'autonoma capacita di valutazione delle problematiche giuridiche
connesse al multiculturalismo; formulare giudizi motivati sulle possibili soluzioni.

e Abilita comunicative: esporre e analizzare con linguaggio giuridico appropriato i principi e gli istituti del
diritto del multiculturalismo, argomentando in modo rigoroso le proprie posizioni; partecipare attivamente a
discussioni, seminari e analisi di casi, sostenendo le proprie argomentazioni attraverso il confronto critico.

e Capacita di apprendimento: acquisire un metodo di studio idoneo ad approfondire autonomamente
I'evoluzione normativa, giurisprudenziale e dottrinale in materia di diritto e multiculturalismo.

Contenuti sintetici

I mondo del diritto & permeato da una varieta affascinante di prospettive che giungono da religioni, culture e, piu in
generale, tradizioni.

Il Corso rappresenta un'opportunita unica per esplorare tale complessita giuridica e per concentrarsi sulle
problematiche poste dai conflitti multiculturali nelle societa contemporanee.

Studenti e studentesse acquisiranno non solo capacita di problem solving dei conflitti multiculturali ma anche
svilupperanno una visione piu ampia e sensibile delle sfide che animano la societa globale.



Programma esteso
63 ore di didattica, di cui 45 in modalita erogativa e 18 in modalita interattiva.

Il Multiculturalismo nel mondo del diritto

Il multiculturalismo: coordinate fondamentali

¢ Le politiche e i modelli di multiculturalismo: Francia, Germania, Gran Bretagna
Il concetto di accomodamento ragionevole

¢ Tutela antidiscriminatoria e azioni positive

La societa multireligiosa

¢ Art. 7 Cost.

¢ Art. 8 Cost.

¢ Art. 19 Cost.

e |l principio supremo di laicita

Casi e soluzioni di Diritto e Multiculturalismo

¢ Diritto di famiglia

e | discorsi d'odio razziale e religioso
¢ Diritto e colonialismo

¢ Diritto e gender studies

¢ | crimini culturalmente orientati

¢ La cittadinanza multiculturale

e Cibo e multiculturalismo

e Le obiezioni di coscienza

e Multiculturalismo e sport

Prerequisiti

Capacita di problem solving.
Apertura mentale verso la complessita giuridica e la diversita religioso-culturale.

Metodi didattici
Il Corso offre 63 ore di didattica comprensive di:
e 45 ore di didattica erogativa

¢ 18 ore di didattica interattiva (case studies, seminari, discussioni, lavori di gruppo, apprendimento problem-
based)

Modalita di verifica dell'apprendimento



Esame orale: colloquio avente ad oggetto gli argomenti del syllabus e i testi di riferimento.
Non sono previste prove intermedie.

Testi di riferimento

Tultti i testi di riferimento sono disponibili nell'area e-learning del Corso.

Sustainable Development Goals

SALUTE E BENESSERE | ISTRUZIONE DI QUALITA | PARITA DI GENERE | LAVORO DIGNITOSO E
CRESCITA ECONOMICA | RIDURRE LE DISUGUAGLIANZE | CITTA E COMUNITA SOSTENIBILI | PACE,
GIUSTIZIA E ISTITUZIONI SOLIDE
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