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Obiettivi formativi

Obiettivo dell'insegnamento & fornire allo studente la conoscenza dei principi e degli istituti giuridici fondamentali
per comprendere la struttura, I'organizzazione e il funzionamento delle pubbliche amministrazioni.
Al termine del Corso, lo studente avra acquisito:

e Conoscenza e comprensione dei principali strumenti a disposizione dei privati per far valere i propri
interessi nei rapporti con le pubbliche amministrazioni, in particolare nel’ambito dei procedimenti
amministrativi;

e Comprensione e analisi, anche con riferimento a casi pratico-giurisprudenziali, degli istituti in esame;

e Autonomia di giudizio nell'interpretazione delle norme e nell'individuazione delle soluzioni giuridiche piu
appropriate;

¢ Abilita comunicative nella presentazione e discussione di argomenti giuridici;

¢ Capacita di apprendimento autonomo, anche attraverso la consultazione di fonti normative.

Contenuti sintetici

Il Corso ha ad oggetto I'analisi delle relazioni giuridiche tra cittadini e pubbliche amministrazioni attraverso lo studio
dei principi e delle regole che disciplinano l'organizzazione e l'attivita amministrativa. Saranno esaminati i principi
costituzionali dell'amministrazione pubblica, I'organizzazione amministrativa, il procedimento amministrativo, i
provvedimenti amministrativi, gli strumenti di partecipazione e di tutela dei privati, nonché i principali profili della
responsabilita della pubblica amministrazione.

Programma esteso



1. Il diritto amministrativo: introduzione;
2. Il guadro generale di riferimento:

¢ dallo Stato di diritto allo Stato sociale;
e oltre lo Stato: la Convenzione europea dei diritti dell’'uomo e i suoi riflessi sul diritto amministrativo;

3. La pubblica amministrazione in senso soggettivo:

¢ |le autorita amministrative indipendenti;
¢ |0 ‘Stato regionale’;
e soggetti privati e diritto amministrativo;

4. | principi generali;

e il principio di legalita, la legalita-indirizzo e la legalita-garanzia;
e il principio di imparzialita;

e il principio di buon andamento;

e il principio del contraddittorio;

e il principio di motivazione;

e il principi di trasparenza e di pubblicita;

e il principi di proporzionalita e di ragionevolezza;

e il principio del concorso pubblico;

5. L'attivita amministrativa: il procedimento e il provvedimento amministrativo:
¢ la legge sul procedimento amministrativo: inquadramento generale;

e l'iniziativa: responsabile del procedimento e comunicazione di awvio;

¢ la fase istruttoria (accertamento dei fatti e acquisizione di interessi);

¢ la partecipazione procedimentale;

¢ le fasi decisorie: provvedimento, accordo e ‘silenzi’;

e l'invalidita del provvedimento: nullitd e annullabilita;

e i procedimenti di riesame: la c.d. autotutela amministrativa,;

e |[aS.C.LA;

6. Le responsabilita pubbliche (dell’amministrazione e del funzionario).

Prerequisiti

L’insegnamento non prevede propedeuticita.

Metodi didattici

¢ 20 lezioni da 2 ore svolte in modalita 'erogativa’ in presenza;
¢ 8 lezioni da 2 ore svolte in modalita 'erogativa’ da remoto e sincrona.

Modalita di verifica dell'apprendimento



Esame orale volto a verificare la conoscenza e la capacita argomentativa in ordine ai principali temi e istituti
giuridici relativi all'organizzazione e al funzionamento delle pubbliche amministrazioni.

La valutazione - basata su completezza, correttezza linguistica e adeguata comprensione degli istituti esaminati
durante il corso - avra lo scopo di determinare la profondita e la maturita con cui € avvenuto I'apprendimento degli
specifici obiettivi formativi. La votazione & espressa in trentesimi (sufficienza: 18/30), con la possibilita di lode per
lavori meritevoli, secondo la tradizione accademica italiana. Non sono previste prove in itinere.

Testi di riferimento

¢ B.G. Mattarella, Lezioni di diritto amministrativo, Il ed., Torino, Giappichelli, 2023 (o edizione piu recente,
ove disponibile), esclusi i Capp. XI, XII, XVIIl e XX;

0, in alternativa,

e M. Clarich, Manuale di diritto amministrativo, VI ed., Bologna, Il Mulino, 2024 (o edizione piu recente, ove
disponibile), esclusi i Capp. VI, IX, XI, XlI, XlIl e XIV.

Sustainable Development Goals

ISTRUZIONE DI QUALITA | IMPRESE, INNOVAZIONE E INFRASTRUTTURE | CITTA E COMUNITA
SOSTENIBILI | PACE, GIUSTIZIA E ISTITUZIONI SOLIDE


http://www.tcpdf.org

