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Obiettivi

La finalita generale del corso & quella di conoscere i principi etici e deontologici che regolano la professione
infermieristica. Lo/la studente/studentessa sara inoltre in grado di identificare le situazioni che, nell’ambito
dell'esercizio professionale, determinano dilemmi etici e riconoscere il contributo dell’infermiere alla riflessione
etica in merito all'utilizzo delle risorse.

Contenuti sintetici

La formazione dei valori e i conflitti di valori nella persona e nel professionista infermiere. Le responsabilita etiche
dell'infermiere. Richiami sullo sviluppo dei codici deontologici della professione infermieristica. Concetti
deontologici di advocacy, accountability e caring. Intraprendere un’azione morale. Modelli di processo decisionale
etico e il modello di Fry e Johnstone.

Programma esteso

La formazione dei valori e i conflitti di valori nella persona e nel professionista infermiere. Teorie etiche e concetti
dell’etica per la professione infermieristica. Richiami sullo sviluppo dei codici deontologici della professione
infermieristica. Modelli di processo decisionale etico e il modello di Fry e Johnstone. Le responsabilita etiche
dell'infermiere nella pratica professionale. L'insegnamento della deontologia professionale nella formazione
accademica e nella formazione continua.



Prerequisiti

Definiti dal Regolamento Didattico.

Modalita didattica

Lezioni frontali.

Materiale didattico

Fornito dal docente di riferimento.

Periodo di erogazione dell'insegnamento

Primo anno, primo semestre.

Modalita di verifica del profitto e valutazione

La modalita sara comunicata nel dettaglio dal docente di riferimento.

Orario di ricevimento

Concordato con il docente via e-mail.
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