
IMPEGNO DI RISERVATEZZA

Io sottoscritto/a

PREMESSO CHE

mi verranno messe a disposizione informazioni di contenuto confidenziale sull’attività di ricerca
degli studenti del Dottorato di Ricerca  TeCSBi
E che ciò comporta il Trattamento di dati personali, intendendosi per trattamento:
qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi
automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, anche se non registrati in una
banca di dati, come la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la
conservazione, l'elaborazione, la selezione, il blocco, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la
consultazione, l’uso, la comunicazione mediante trasmissione, la diffusione o qualsiasi altra forma
di messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la
distruzione.
Il trattamento potrà essere svolto in via manuale (es: raccolta moduli cartacei) o in via elettronica o
comunque con l’ausilio di strumenti informatizzati o automatizzati.

MI IMPEGNO A:

• Non comunicare e non diffondere a terzi
• Non pubblicare
• Non utilizzare per scopi anche istituzionali ma diversi da quelli necessari all’espletamento della

mia funzione
i dati oggetto di trattamento, neppure in forma anonima o aggregata.
Consapevole che il trattamento dei suddetti dati è limitato [specificare la durata es: del mandato,
del rapporto di collaborazione ecc.], mi impegno per quanto sopra decritto anche dopo la scadenza
[es: del mandato, del rapporto].

Milano, lì _________________

In fede _________________________

NB: così come il personale interno, anche i soggetti non strutturati (es. studenti componenti di
commissioni d’Ateneo, studenti collaboratori 150 ore, collaboratori esterni ecc.) devono essere
adeguatamente formati sulla normativa in materia di protezione dei dati personali di cui al
Regolamento (UE) 2016/679. A tal fine, si consiglia di utilizzare il “MOD/6 - NOTA AVVENUTA
FORMAZIONE” per certificare la formazione fornita.

Ai sensi del Decreto Legislativo n.196 del 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e sue successive
modifiche e integrazioni, nonché del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati o, più
brevemente, GDPR).


