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Bando Erasmus 2022-2023

Corso di Laurea di Il Livello

Formazione e Sviluppo delle Risorse
Umane




Possibilita di svolgere all’estero o parte del proprio percorso
formativo e accademico o esperienze lavorative di stage e tirocinio

Perché:

Conoscere una cultura nuova..imparare a leggerla e ad adattarsi
Esperienza di autonomia (trovare casa, organizzarsi in citta nuova..)
Fare esami che qui non ci sono/conoscere cultura del lavoro diverse
Confronto con persone che vengono da tutto il mondo, team globali
Incrementare un (gia buono) livello linguistico

Esperienza valida personalmente e rigiocabile professionalmente..

3 formule:

Erasmus Studio- periodo di studio in universita estera
Erasmus Traineeship - periodo di stage in organizzazioni straniere
Exchange Extra UE- periodo di stage in organizzazioni extra UE




Studiare all'estero

» Studiare all'sstero

Gli studenti possono trascomere un periodo di studio o tirocinio g durata varizbile zllestero. Uesperienza consente Lz frequenza di corsi ed esami, la

Coardingtori mobilitg studenti ; R g T R q R s
preperezione della tesi di laures € anche lo svolgimento i attivita di tirocinio, purche costituisca parte integrante di un piano di studio.

[Drestingzioni Erasmus : = . - - e y
Gl stwedenti in precinto di trascorrere un periode allestero sono invitati 2 consultere il seguente vademecum.
FAD

. VADEMECUM 5icurezrza Studenti Rev01.08.201%

Il programmz Erasmus+ permette di trascomere un pericdo di studio o tirodinio presso un'Universits convenzionate appartensnie g uno dei paesi
europei partecipenti al programma.

I programma Erasmus+ 2 fini di studio prevede un periodo di mobilits da 3 3 22 mesi per ogni ciclo &i studio {fino 2 24 mesi totali nel ceso di
lzuree magistrali a ciclo unico come Scienze della Formazione primaria). Sul programme Erasmus+ studio si trovano informzzioni gui.

Il programma Erasmus+ Traineeship ai fini di tirecinio prevede un periodo di mobilit da 2 a 12 mesi per ogni ciclo di studio. Sul programma
Erasmus+ Traineeship si trovano informazioni qui.

EXCHANGE Extra-UE

https://www.unimib.it/internazionalizzazione/mobilita-internazionale
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Erasmus+ Studio




’esperienza-video di Elena a Vilnius Unlver3|ty

a Siauliai (Lituania) __
Al -:!n:\




’esperienza di Giulia
All’Université Sorbonne Paris Nord (F Paris13), Parigi
(Francia) v .




« Da un minimo di 2 mesi a un massimo di 12 mesi
« Da 1 giugno 2022 a 30 settembre 2023

* Formule

v Mobilita tradizionale (tutto il periodo Erasmus e svolto
all'estero, in presenza oppure in e-learning)

v" Blended learning (il periodo Erasmus € composto da un
periodo in Italia in e-learning e un periodo all'estero di
almeno 60 giorni in presenza e/o in e-learning)




Per accedere alla selezione Erasmus gli studenti devono:

1.

essere iscritti entro la durata normale del corso di studi (“in corso”)
ad un Corso di Laurea. Questa condizione deve perdurare dal
momento della candidatura fino alla conclusione del Programma;

non usufruire contemporaneamente di altre borse finanziate
dall’Unione Europea per l'a.a. 2022/2023;

non avere gia usufruito della borsa Erasmus per 12 mesi nello stesso
ciclo di studi;

non avere la carriera sospesa per qualsiasi motivo o essere in
interruzione degli studi;

non essere iscritti ad un anno come ripetente, non essere iscritti a
crediti, non essere iscritti part time

Gli studenti fuori corso non sono ammissibili al Programma




Gli studenti durante il Programma non possono:

a) Presentare domanda di trasferimento ad altro Ateneo o di
passaggio di corso;

b) Discutere la tesi e/o essere proclamati;

c) Svolgere qualsiasi attivita che richieda la presenza presso
|’Ateneo di Bicocca




Creare un Progetto di Mobilita Erasmus Studio

« selezionare 5 preferenze per mete Erasmus e compilare U’elenco
delle attivita didattiche per le diverse mete Selezioni Erasmus
Studio | Universita degli Studi di Milano-Bicocca (unimib.it)

 La domanda di candidatura va compilata alle Segreterie Online
dal 13 al 31 gennaio 2022, ore 12.00

Il mancato inserimento del Progetto di Mobilita Erasmus comportera
’esclusione d’ufficio dalla selezione

La candidatura e completa solo con la stampa della ricevuta.

La candidatura e nulla senza |’upload del Progetto di mobilita
Erasmus e la stampa della ricevuta.




La selezione dei candidati avverra secondo le seguenti modalita:

1. Il sistema di Segreterie Online generera graduatorie provvisorie
per Dipartimento assegnando un punteggio in cinquantesimi per
il curriculum accademico

2. Le Commissioni Erasmus di Dipartimento assegneranno un
punteggio aggiuntivo in cinquantesimi-> Convocazione degli
studenti candidati per un colloquio attitudinale e/o di verifica
delle competenze linguistiche di partenza (8 febbraio 2022 ore

9.00)




—— Livello di lingus

Ateneo estero Verificare sul sito Verificare sul sito
dell'ateneo estero dell’ateneo estero

Nel caso il requisito dell’Ateneo estero sia inferiore gli
studenti dovranno comunque soddisfare il requisito
linguistico di Unimib.




Entro il 14 febbraio 2022 le Commissioni Erasmus di Dipartimento
comunicheranno all’Ufficio Mobilita Internazionale le graduatorie
definitive per Dipartimento con [’assegnazione delle mete.

Gli studenti che avranno dichiarato un numero di mete inferioria 5 e
che non fossero in posizione utile per ’assegnazione di una delle
mete da loro indicate non avranno altra meta Erasmus assegnata




A partire dalle ore 12.00 del 22 febbraio 2022 le mete Erasmus assegnate
dalle Commissioni Erasmus di Dipartimento saranno visibili sulle Segreterie
Online nella pagina del bando di Mobilita Erasmus a cui hanno partecipato.

Dalle ore 12.00 del 22 febbraio 2022 alle ore 23.00 del 25 febbraio 2022
gli studenti dovranno confermare ’accettazione della meta Erasmus assegnata
accedendo alla Segreterie Online.

Contestualmente gli studenti dovranno obbligatoriamente indicare il semestre
prescelto per ’inizio dell’esperienza

Alla chiusura della procedura gli studenti che avranno rifiutato
I’assegnazione di una tra le 5 mete indicate nel Progetto di mobilita
Erasmus e coloro che non I’avranno confermata saranno ritenuti
rinunciatari d’ufficio senza applicazione di mora.




Gli studenti che avranno accettato la destinazione assegnata potranno
visionare le graduatorie definitive che verranno pubblicate all’Albo
Ufficiale e sul sito web di Ateneo al link

https://www.unimib.it/internazionalizzazione/mobilita-
internazionale/erasmus-studio/selezioni-erasmus

entro le ore 16:00 del 7 marzo 2022.

Gli studenti che rientreranno nelle graduatorie saranno considerati
Studenti Erasmus e per tutta la durata del Programma dovranno
comunicare con ’Ufficio Mobilita Internazionale-UMI attraverso la e-
mail outgoing.erasmus@unimib.it

Dopo la pubblicazione delle graduatorie definitive agli studenti che
presenteranno rinuncia al programma verra applicata una penale di

€ 200,00.




Ricapitolazione dei tempi

Cosa Quando
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Erasmus traineeship




[’esperienza Erasmus Traineeship di Marianna in Lituania




Offre la possibilita di svolgere una attivita lavorativa presso
un’organizzazione estera pubblica o privata.

Con il sostegno di una borsa di studio per viaggi e spese.
Maturando un’esperienza internazionale sul campo che puo
essere svolta e riconosciuta anche subito dopo il conseguimento
della laurea in Italia.

DUE BANDI ALL’ANNO:

Il BANDO Erasmus per la mobilita Europea ai fini Traineeship a.a. 21/22
del 20 Dicembre 2021 per la mobilita tra 8 Marzo 2022 e 30 Ottobre 2022

BANDO | Turno 2022/23 di Giugno-Luglio 2022 verra pubblicato per la
mobilita dal 1 settembre 2022 al 30 Ottobre 2023




« BANDO Il Turno 2021 del 20 Dicembre 2021

« La mobilita si svolgera dal 8 Marzo 2022 al 30 Ottobre 2022.

Le domande di partecipazione vanno presentate entro
il 31 gennaio 2022 alle ore 12:00




« Mobilita Tradizionale (tutto il periodo Erasmus € svolto all'estero in
presenza oppure in smart working; dunque gli studenti che si trovano
all’estero, con ’autorizzazione della propria meta, anche se ’attivita e
svolta in smart working sono considerati in mobilita tradizionale);

« Modalita Blended Learning (il periodo Erasmus € composto da un periodo
in Italia in smart working e un periodo all'estero di almeno 60 giorni in
presenza e/o in smart working). La modalita in cui verra svolto il
Programma dipendera dall’organizzazione ospitante. Durante il Programma
gli studenti sono tenuti a rispettare le norme di sicurezza indicate previste
dall’organizzazione ospitante




Stage presso organizzazioni pubbliche o private in paesi U.E. nelle
categorie:

- imprese pubbliche o private, di piccole, medie o grandi dimensioni
(incluse le imprese sociali);

- gli enti pubblici a livello locale, regionale o nazionale;

- le parti sociali o altri rappresentanti del mondo del lavoro,
comprese camere di commercio, ordini di artigiani o professionisti e
associazioni sindacali;

- gli istituti di ricerca; le fondazioni; scuole/istituti/centri educativi
(a qualsiasi livello, dalliistruzione prescolastica a quella secondaria
superiore, inclusa liistruzione professionale e quella per adulti);

- le organizzazioni senza scopo di lucro, le associazioni o le ONG;

- gli organismi per l'orientamento professionale, la consulenza
professionale e i servizi di informazione.

Per la ricerca di mete e possibile avvalersi della piattaforma europea
| ERASMUSINTERN | https://erasmusintern.org




| bandi illustrano nel dettaglio le modalita di partecipazione e sono
reperibili qui: Programmi di mobilita di Ateneo | Universita degli Studi
di Milano-Bicocca (unimib.it)

Entro il 31 gennaio si presenta la propria domanda di partecipazione.
In essa:

Si compila un “Learning Agreement for Traineeship-LAT ” concordato
sia con il Coordinatore di Dipartimento, sia con [’organizzazione
estera presso cui si svolgera lo stage.

Si allega un modulo di “Approvazione del progetto di mobilita” firmato
dal Coordinatore di Dipartimento.

Entro il 7 marzo verra pubblicata la graduatoria generale all’Albo
Ufficiale e sul sito web di Ateneo. La graduatoria e formulata sulla
base del curriculum accademico alle candidature presentate.




La parte da compilare BEFORE THE MOBILITY, come segue: -

Planned period of the mobility: inserire le date riportando giorno, mese e anno; le
date da inserire sono relative all'inizio e alla fine del traineeship, tolti i giorni di
viaggio; -

Number of working hours per week: devono essere compatibili con il numero di cfu
che verranno riconosciuti;

Detailed programme of the traineeship: inserire una breve descrizione dell'attivita di
traineeship che verra svolta (minimo 1000 caratteri spazi inclusi);

Knowledge, skills and competences to be acquired by the end of the traineeship:
inserire una breve descrizione delle competenze che verranno acquisite durante il
traineeship (minimo 1000 caratteri spazi inclusi); - Monitoring plan: inserire le
modalita con le quali verra monitorato il traineeship;

Evaluation plan: inserire in base a quali criteri verra monitorato il traineeship;

Nella “table B” selezionare uno dei tre box precompilati e inserire il numero di cfu
che verranno riconosciuti; tali cfu devono corrispondere alla somma dei cfu delle
Attivita formative riportate nel modulo di approvazione del progetto di mobilita.
Gli studenti del terzo ciclo di studi e i laureandi che intendono svolgere |l
Programma post laurea sono esentati dall'inserimento del numero di cfu.




Coordinatrici di Dipartimento per Erasmus Traineeship

Anna Maria Poli: annamaria.poli@unimib.it

Lilia Teruggi: lilia.teruggi@unimib.it
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Exchange Extra UE




Il ricerca e ONG Extra-UE. programma Exchange EXTRA UE ha come finalita
l’acquisizione di cfu del proprio piano di studi per le seguenti attivita:
Training e stage presso aziende Extra-UE sia private che pubbliche;

Tirocinio ospedaliero;

Training e stage in laboratori universitari e non;

Preparazione della tesi in co-tutela presso istituzioni di Istruzione superiore,
centri di ricerca e ONG Extra-UE.

Referenti per il programma Extra-UE:

Guido Veronese (guido.veronese@unimib.it) - referente principale
Alessandra Brivio (alessandra.briviol®@unimib.it) - studenti di antropologia
Andrea Maurizi (andrea.maurizi@unimib.it) - Giappone

Ali Faraj (ali.faraj@unimib.it) - Paesi Arabi

Silvia Pozzi (silvia.pozzi@unimib.it) - Cina e Taiwan




Presidente della Commissione Erasmus:
Prof.ssa Veronica Ornaghi (veronica.ornaghi@unimib.it)

Coordinatore per il cdl Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane:
Dott.ssa Manuela Palma (manuela.palma®@unimib.it)

Erasmus Traineeship
Prof.ssa Annamaria Poli (annamaria.poli@unimib.it)
Prof.ssa Lilia Teruggi (lilia.teruggi@unimib.it)

Exchange Extra UE
Prof. Guido Veronese (guido.veronese@unimib.it)

Erasmus Bicocca Angel
Dott.ssa Marianna Borda (info.erasmus®@unimib.it)




