COMPRÉHENSION – QUESTIONNAIRE
Corrigé
1. Une société de nettoyage a sélectionné la candidature de Florence Aubenas. Comment est-ce qu’elle s’y prépare ?
Elle répète les formules de Pôle Emploi.
2. Où se trouve-t-elle ?
Chez elle.
3. Qui l’interrompt et pourquoi ?
Des voisins lui demandent de les aider à brancher l’imprimante de l’ordinateur.
4. Que font les enfants pendant ce temps-là ?
Ils jouent à s’appeler au salon avec des portables.
5. Qu’est-ce qu’une banque alimentaire ?
Une banque alimentaire collecte, gère et redistribue les denrées alimentaires aux personnes n’ayant pas assez à manger. 
6. Comment définiriez-vous cette famille ?
Modeste, chaleureuse, permissive, contradictoire
7. Où se trouve l’entreprise Tempête Blanche ?
À Louvigny, une commune en bordure de Caen
8. Louvigny est une ville de quel type ?
C’est une ville en croissance (population, activités commerciale, et industrie high tech).
9. Faites le portrait de la patronne de l’entreprise, Barbara Netti :
Physique : cheveux lâchés, rouge à lèvres, tailleur.
Morale : ambitieuse, mais fille à papa, elle joue un rôle soigneusement préparé.
10. Est-ce que Barbara Netti est une personne qui plaît à Florence Aubenas ?
Non, dans la première partie de la description. Elle a des aspects positifs dans la seconde. 
11. Brève histoire de l’entreprise :
Barbara Netti a relevé l’entreprise de son père après une expérience dans le secteur bancaire. Ce n’est toutefois pas elle qui est entièrement aux commandes. L’entreprise a une quarantaine de salariés.
12. Quelle anecdote Barbara Netti raconte-t-elle sur sa manière de conduire l’entreprise ?
Elle prépare parfois elle-même le café pour ses employés.
13. Est-elle positive, selon Florence Aubenas ?
On sent qu’elle la trouve paternaliste.
14. Quelles sont les conditions d’emploi ? Sont-elles meilleures que dans la moyenne et pourquoi ?
	
	Conditions moyennes
	Tempête Blanche

	Nombre d’heures/semaine
	20
	35

	Type de contrat 
	
	CDI

	Rétribution horaire 
	Smic 
	

	Avantages
	
	Défraiement kilométrique



15. Comment réagit Pôle Emploi aux exigences des employeurs?
Pour ne pas décourager les employeurs depuis la chute des offres due à la crise, Pôle Emploi ne les contredit pas et agit comme ils le demandent sans contôler.
