
People in the right place.



Aegis
Human Consulting Group

In Aegis crediamo che ogni professionista sia, prima di tutto,
una persona: un talento da scoprire, valorizzare e
accompagnare nel tempo.

Da oltre 20 anni supportiamo le aziende nell’attrarre,
selezionare e sviluppare le persone, lavorando in sinergia
tra processi di recruiting e sviluppo del capitale umano, con un
approccio integrato alla people strategy.

HUMAN CAPITAL
PROFESSIONAL RECRUITING
EXECUTIVE SEARCH
TEMPORARY & FRACTIONAL



Aegis Human Consulting Group è parte di Andersen Consulting.
Andersen Consulting è una società di consulenza globale che offre una
gamma completa di servizi, dalla strategia aziendale e dal business
alla tecnologia, dalla trasformazione basata sull’intelligenza artificiale
alle soluzioni per il capitale umano.

Aegis è parte di
Andersen
Consulting

Andersen Consulting si integra con il modello di servizio
multidisciplinare della piattaforma globale Andersen, che offre
competenze di livello internazionale in materia di consulenza,
fiscalità, aspetti legali, valutazioni, mobilità globale e consulenza
strategica.



Human Capital
I nostri servizi Accompagniamo le organizzazioni nello

sviluppo delle persone e
nell’evoluzione dei modelli
organizzativi integrando assessment,
formazione, coaching e consulenza HR.

Attraverso metodologie scientificamente
validate e un approccio pragmatico,
supportiamo le aziende nella costruzione di
una People Strategy efficace, sostenibile e
orientata alle performance e al benessere.

Con un approccio di co-progettazione sostenibile e di lungo periodo, i nostri consulenti affiancano il cliente senza sostituirsi a esso.
L'obiettivo è sviluppare consapevolezza, superare le resistenze al cambiamento e responsabilizzare gli attori organizzativi, trasformandoli nei
veri protagonisti dell'apprendimento e della crescita aziendale.

HR Consulting Change Management Assessment

Coaching Training & Development People Strategy

Principali competenze:



Organisational
Benchmarking

Professional
recruitment

Executive
search

Talent
Program

Temporary
& Fractional

RPO

Supportiamo le aziende nella ricerca e selezione di manager e
C-level, attraverso un approccio consulenziale costruito sulle
esigenze di ogni settore e organizzazione.

Il nostro approccio combina conoscenza del mercato, network
internazionale e specializzazione verticale, con l’obiettivo di
individuare talenti in linea con cultura aziendale, obiettivi strategici e
prospettive di crescita.

I nostri servizi
Recruiting



Affianchiamo i nostri clienti nella costruzione di team solidi e
performanti e nella definizione di strategie HR capaci di
generare valore.

Grazie a business line verticali e a una profonda
specializzazione settoriale, realizziamo progetti in Italia e
anche su scala internazionale.

Financial
Services

Energy, Engineering
& Environment

Fashion, Luxury
& Consumer Markets

Industrial
Automation

Aegis
Le nostre business line



Aegis NextGen nasce dalla volontà di avvicinare gli studenti al

mondo del lavoro e di far conoscere Aegis ed il nostro approccio

alla consulenza HR.

Intercettare e anticipare le possibili esigenze dei clienti è ciò

che ci contraddistingue.

Infatti, i business contest che proponiamo nascono da sfide

concrete che affrontiamo quotidianamente e permettono di

confrontarsi con problematiche reali, mettendo alla prova le

proprie competenze su tematiche legate al recruiting e alla

people strategy. In questo modo, i contest riflettono il nostro

approccio consulenziale a tutto tondo, costruito di volta in

volta sulle specifiche esigenze del cliente.

AEGIS NEXTGEN



La nostra proposta di StageLa nostra proposta di StageLa nostra proposta di Stage
Stage curricolare da 6 CFU | Designing People Solutions

Potreste contribuire alla progettazione di una soluzione
consulenziale in uno di questi ambiti

ESPERIENZA
ACCADEMICA Assessment

Analisi e diagnosi
organizzativa per

comprendere
persone, ruoli e

processi.

Formazione

Progettazione e
supporto a percorsi

formativi
per lo sviluppo delle

competenze.

Diversity & Inclusion

Promozione di
ambienti inclusivi,

equi e rispettosi delle
differenze.

Altri processi HR
legati alla vita
organizzativa

APPLICAZIONE
PRATICA IN

CONSULENZA
ORGANIZZATIVA

Dalla teoria all’esperienza, lavorando su sfide concrete della consulenza organizzativa

Processi HR



People in the right place.

C o n t a t t i  d i  r i f e r i m e n t o

Silvia Busà
sbusa@humancapital-aegis.com

Margherita Tosini
mtosini@humancapital-aegis.com

www.aegishcg.com
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