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ESUNIVERSITA

IL RETTORE

Visto lo Statulo dell’Universitd degli Studi di Milano — Bicocea emanale con D.R. n.
D010332/2015 del 3 marzo 2015,

Yisto la Legge quadro sul volonlariato, n. 265 del 1) agosto 1991;

Vista la Convenzione stipulata tra 'Universitd degli studi di Milano-Bicoeca e il
Provveditorato Regione Lombardia dell’ Amministrazione Penilenziaria del 28 giugho
2013;

Visto che la suddella convenzione c¢on il Provveditorato Regione  Lombardia

dell’ Amministrazione Peniienziaria € stata rinnovata i
triennio 2016 - 2015;

1 2 settembre 2016 net il

Yista la mecessita di assicurare il servizio di accompagnamento alle studio per gli| studenti
deteputi iscritti presso 1" Ateneo;

Ritenuto di dover predisporre il bando per n. 15 collaborazioni siudentesche;

P'resn atto della delibera del CDA del 26 febbraio 2019 che approva la disponibilith finanziaria

della somma del fondo di bilancio per e collaborazioni studentesche dell’ niversitd
degli Studi di Milano — Bicocea;

Attesn che il Dirigenie proponentc attesta la regolarita e la fegittimitd del {presente
provvedimento

Per l¢ motivazioni indicate nellc premesse del presente provvedimento ¢ che qui si intendono
integralments riportate:

DECRETA

1} - L attivazione di i bando (di cui Iallegato ¢ parte iniegrante e sostanziale) per n. 13 collaborazioni
studentesche 150 ore™, cosi come previste  dal D.Lgs. 68/2012.
[l conferimenta di n. 15 collaborazioni rispondoeno alle esigenze del progetto “Adotta un detenuio per
studiare insieme”, Servizio di accompagnamento ailo studio per gli swudenti detenuti iscritti presso
|* Ateneo, per le esigenze delle seguenti strulture:
Area di Scienze
Arca di Economia e Statistica
Area Psicologica i
Area Sociologica r
Area di Scienze della Formazione
Area Giuridica

Gruppo teatrale “Giochi di luci e ombre™

: L i .
2) - Di pubblicare il decreto secondo e consuete prassi,

l UMIYERSTTA DEGLI STUDT D MILANO-BLCGUTA
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ALLEGATO
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE CcOD. 117 A.A. 20182012 PER N. 15
COLLABORAZIONI NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ADOTTA UN DETENUTQ PER
STUDIARE INSIEME" — SERVIZIO TH VOLONTARIATO - IV BANDO

Art. 1
Oggetio della prestazione
La collaborazione avra per oggetto 1’ accompagnamento allo studio degli studenti delenuti iscritti presso
I’ Ateneo all’interno dell’Istituzione Carcere per attivita didattiche-formative e istituzionali.
A titolo esemplificativo, ma non esaustivo:
- Accompagnamento allo studio della persona detenuta &0 di un gruppo di persone detenute presso
1’1stituto Penitenziario;
. Accosso ad uffict dell’ Amministrazione Penitenziaria efo dell’ Universita con riferimento ad attivita
inerenti lo stadio e la formazione deile persone detenute {Biblioteca dell’istituzione Penilenziaria c/o
Riblioteca Universit; Laboratori, sportelli di ascolto, asami, ecc.);
- Eventuale accesso al PRAP Regione Lombardia con riferimento allo studio ed alla fermazione delle
personc detenute di cui si € tulor;
_ Relazione con £li operatori penitenziari (educatori, psicologi, assistent sociali, polizia peniﬁenziaria,
ispettori, direzione, mediatori) con riferimento ad attivild inerenti allo studio e aila formazione deile
persone detenute;
- Partecipazione ad attiviti di formazione ad hoc organizzate dall’Istituzione Penitenzjaria efn
dall’Universita; _
- Eventuale partecipazione alle riunioni di equipe presso le istituzioni penitenziarie;
_ Eventuale relazione con il volontariato dentro e fuari delle Istituzioni Penitenziarie con riferimento
ad uilivita inerenti allo studio e alla formazione delle persone detenute.

Art, 2

Matura, luoge, tenmpo, e dorata della collaborazione
L.a collaborazione non configura in alcun modo un rappotic di favoro subordinate ¢ non di|luoge ad
aleuna valutazione ai fini dei pubblici concorsi.
Ciascuna coliaborazione, della durata complessiva di 12 mesi, dal 01/05/2019 al 30/04/2020 {mese di
aposto escluso), si svolgerd prevalentemente all'interno degli Istituii penilenziari i cui detenuti sono
iscrilti presso I’ Ateneo,
Nel corso dei 12 mesi il collaboratore dovra prestare servizia per 1, | glorno o per n. 2 mezze giornate
alla settimana per al massimo 32 ore complessive nell*arco di ciascun mese, svolgendo la suajattivita di

collaborazione allinterno dell’Istituto o in riferimento all*aitivita di supporto al detenuti.

Il collaboratore che nel corso dei 12 mesi di servizio dovesse cumulare 5 giorni di assenze senza
giustilicato motivo, verra automaticamente escluso dal progetio ¢ dai benefici previst alilart. 3 del
presente Bando. :
Le collaborazioni di ¢ui al presente bando nom rieutrano nel cumulo delle ore svolte per l¢
collaborazioni studentesche. Pertante non sono incompatibili.
.
Nel corso dei 12 mesi di servizio il collaboratore partecipera a:
_ incontri di formazione organizzati dall’ Universith nelia prima settimana dall’assunzione dell’incarico
. & comunque anteriormente ab primo ngresso negli istituli di pena - nonché a riunionil di cquipe
]
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finalizzate alla supervisione del progetto & al supporto dei tutor. Agli inconiri ¢ alle riunieni potranio
partecipare docenti e operatori penilenziari come anche ex tutor.

[ attivith sard svolta a titolo gratuito con i riconosgcimento di euro 100,00 mensili a titolo di rimborso
forfettario delle spese sostenute nel rispetto delia normativa fiscale vigente.
olire il Consiglio di Corso di laurea a cui lo studente-volontario & iscrilto, al termine della
collaborazione, a fronte dell*artivitd prestata, potrd riconoscere crediti a disposizione dello studente in
numero di 3. )

in caso di sospensione defla collaborazione, quale che sia la causa, € non ne sia stato autorizzalo il
recupero in un periodo successivo, non verra corrisposto il rimberse spese per il periodo di attivita non
gvoliz.

Il pagamento del corrispettivo (curo 100,00 mensili) sard erogato in soluzioni mensili posticipale,
previo acceriamento della regolare esecuzione della prestazione da parte dello studenie, mediante
accredito sulla Carta Mulliservizi d’Ateneo inlestata al Benefictano.
La spesa gravera sui fondi del progetlo UGOV-2018-CONT-0055, che presenta la necessaria
disponibilita.

Art. 3

Requisiti di accesso ¢ punteggio base
La selezione sard effettuata, cosi come previsto dal regolamento per le collaborazioni studentesche,
provio accertamento dei seguenti requisiti ebbligatori:
e iscrizione dello studente ai Corsi afferenti alle Arvee Disciplinari di cui art. 1 del Regolamente
relative alla collaborazione degli studenti ai servizi dell"Universita;

regolare pagamento delld contribuzione universitaria;
= supcramento di almeno { 2/5 dei crediti formativi universitari (CFU) o i 2/5 delle annualita
d*esame per i Corsi vecchio ordinamento, entrambi arrotondati per difetto, con riferimente agli
anni precedenti la domanda di iscrizione (per gli studenti jseritti al primo anno delle Laurce
Specialistiche/Magistrali, & richiesto un voto di laures triennale pari ad almeno 92/110).
Lo studente in posscsso della certificazione ISEE calcolata dai CAAF, ulilc ai fini della defimizione
dell’indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE), dovra trasmetterla alla Segreteria
Studenti per "aggiomamento dei dati riguardanti ii reddito,
Restano esclusi gli studentl iseritti al primo anno delle Lauree Triennali, dei Corsi di Laurea vecchio
ardinamento & dei Corsi di Laurea Specialistica/Magistrale a ciclo unico, nonché gli studenti |eletti nel
Consiglio di Amministrazione e nel Senato Accadem ico.

Il punteggio base, fino ad un massimo di 37 punti, & assegnalo automaticamente dal sistema ed €

costituite dalla sommatoria di:

a) da 0a9 punti in proporzione ai crediti acquisiti che eceedano i 2/5 di quelii previsti dal piano degli
studi relativoe agli anni precedenti 2 quello della domanda e agli esami di profitto e alle prove
valutative superaie il cui numero ecceda i 2/5 di quelli previsti dal piano degli studi relativo agli
anni precedenti a quelle della domanda per gli studenti iscritti ai Corsi del vecchio ord[nafnenm;

h) 1 punto per ogni mezzo punto (0,50) supericre a 24/30 nella media pesata degli esami dijprofitto o
nclla media pesata dei erediti;

¢} da 0 a 16 punti proporzionalmente attribuiti secondo il valore dell'indicatore della Condizione
Economica (ICE} o dell'lndicatore della Situazione Economica Equivaiente {ISEE) determinato per
il calcolo delia contribuzione.

Art. 4
Requisiti lacoltativi

|
|
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E prevista I"attribuzione di un puntéggin aggiuntivo (max &3 punti) per seguenti requisiti facoltativi:

Precedenti esperienze lavorative presso Istituti Penitenziari (max 9 punti);
Precedenti esperignze lavorative nel settore del volontariato (max 5 punti);
Precedenti esperienze lavorative nei servizi delle fragiliti cfo marginaliti sociali (max 9 punti);

Colloguio atte a verificare le motivazioni della scelta € le caratteristiche attitudinali del candidato
tennto conto della tipologia di attivita (max 40 punti).

_ Art.3
Termine e presentazione delle domande

1i presente bando sara affisso all’ Albo Ufficiale di Atenco, oltre che pubblicate sul sito web di| Atcneo,
il giomo 19 marze 2019.
Gl studenti interessati dovranno iseriversi al bando esclusivamente tramite il servizio di Segreterie
Online (www.animib. i), accedendo dal link del menil a sinistra “150 ore”, nel pericdo compresa tra il
19/03/2019 ed il 07/04/2019.
Nel caso in cui lo studente che s iscrive al bando abbia gid sottoseritio un atto di impegno nel cotso
deliALA. 2018/2019 per altri snoarichi, & invitato a segnalarlo all’indirizzo gestione. ! Sﬂurc@ﬁnimihﬂ.,
al fine di essere autorizzaio allulteriore iserizione.
Gli stessi dovranno inoltrs, A pena di esclusione, consegnare dal mercoledi al venerdi, dalie ore 09.00
alle ore 12.00, presso il Seryizio Orientamento Studenti, ed, U17, Piazzetta in Difesa delle Donne:

« la domanda di partecipazione alla gelezione;

« rpicevuta dell’assegnazione del punteggio base (prodotta automaticamentie)s

+  curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato.

il responsabile scientifico delle altivith previsie nel presenie hando & il prof. Alberto Giasanti.
| punteggio sara caleolato al 30° giorno antecedente la data di pubblicazione del presente bando.

La candidatura alla selezione di eui al presente bando ha valenza di piena accetiazione delle condizioni
in esso riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, ‘nonché di
conoscenza e di acceliazione delle norme Jettate dal regolamento citaio in premessa.

Art. 6
Commissione giudicatrice

La Commissione esaminatrice sqrd composta da:
Presidente: Alberto Giasanti
Componente Claudia Pecorella
Componente: Roberto Bezzi
Componente verbalizzante: Paolo Pizzuto
Supplente: Franca Tempesta

Ari. T

Modalith di selerione
Gli studenti iscritti al pando e in regola con la consegna della documentazione cartacea ¢oImE da art. 3
del presente bando, dovranno presentarsi, a pena di esclusione, martedi 9 aprile 2019 alle ore 14.00
presso P"edificio U6, 4° piano sala del Senaio per la convocazione preliminare a seguitd della quale
ayranno luogo i colloqui di cui all’art 4 del presente bande 2 partire dalle ore 14.15.
La Commissione esaminatrice, verificato il punteggio bass, [a cussistenza dei requisiti, richiesti ed
attribuito "eventuale punteggio aggiuntivo legato all’esito del colloguio motivazicnale, redigerd il
verbale formulando una graduatetia defimitiva sceondo i eriteri predeterminati nel presente bando. Tale
graduatoria sard poi affissa per 15 giorni all’ Albo ufficiale di Atenso € pubblicata sul sito web di
Ateneo. A parita di punteggio preferito lo studente appartencnle al valore dell’indicat?re ISEE pii
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basso. A parita di valore & preferito 1o studente che ahbia superato il maggior aumers di crediti che
eccedano i 2/5 di quelli previst dal piane degli studi relalivo agli anni precedentl a quello della
domanda o il maggior numero di esami di profitto eccedenti i 2/5 di quelli previsti dal piano degli studi
relativo agli anni precedenti a quella della domanda. A parita di numero di esami o di CFU, ¢ preferito
Io stadente con una media di voti superiore.

Art. 8

Costituzione e svolgimento del rapporto di collaborazione
Gli studenti che risultano collocati in posizione utile in graduatoria, sono convoeati il giorno 16 aprile
2019 alle ore 10.00 presso il Servizio Orientamento Studenti, ed. U17, Piazzetta In Difesa delle Donne,
per soltoscrivere un afto di impegno contenente tutte le mdicazioni circa I*oggetto ¢ le modalita della
collaborazione gla contenule nel presente bando, nonché ogni ulteriore indicazione nceessaria, ¢ ne
rcevono copia. In case di mancata presentazione o di rinuncia all’incarico, gli studenti decadrfno dalla
costituzione del rapporto di collaborazionc e si procede con le chiamate dei presenti secondo 'ordine
di graduatoria.
[*avvenuta assunzione dcllincarico € annotata in apposita scheda presenze consegnatajad ogni
studente; ogni mese sard cura dello studente trasmetterc delta scheda, sigiata dall’educators di
riferimento dell’lstituto Penitenziario, all’ufficio amministrativo dell’ Area della Formazione, ai fim del
rimborse.

Are. 9
Conclusione della collaborazione
Al lermine indicato neilatto iniziale il rapporio cessa auiomaticamente, senza necessita  di
comunicazicne alcuna. Ll rapporto cessa automaticamenic alla data del superamento della prova finale
per il conseguimento dal titolo universitario o comungue della cesgazione dell’iscrizione delh%- studente
all’Universita, salvo i! caso in eul lo siuderite non dichiari, tramite antocertificazione, la sua intenzione

ad iscriversi ad un corso suceessive (anche post laurea) presso "Ateneo.

Art. 10
Assicurazione contro gli infortuni
L Universita provvede alla stipula dell’assicurazione contro gli infortuni degli studenti cul sia stalo

conferito Vincarico di collaborazione. L' incarico nan da luogo invece ad aleun obbligo di assieurazione
pensionistica.

Art. 11

_ Traitamento dei dati personali
In applicazione del D. Lgs. 196/2003 ¢ de! Regolamento UE 2016/679, il {rattamento del dati personali
fornitl © comungue acquisiti dall'Universita & finalizzato unicamente all'espletamento della presente
selezione ed avverra da parte di personale autorizzato, con M'utilizzo di procedure anche informatizzate,
nei modi @ nei limiti necessari per perseguire le prodette finalitd. | dati samanno conservati in conformita
alle norme sulla conservazione della documentazione amminisirativa, 11 Titolare del trattamento ¢
I'Unjversita deghi Studi di Milano-Bicocca nella persona del Rettore, Legale Rappresentante, con sede
in Plazza dell’ Ateneo Nuovo 1, Milano,

Arl, 12
Responsabiie del procedimento
Aj sensi di quanto disposte dallart. 3 della legge del 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile de!
procedimento di cul al presente bande & la dott.ssa Franca Tempesia, Capo Ared — Area della
Formazione e dei Sevizi agli siudenti, Fiazza deli* Areneo Nuove 1, 20126 Milano.
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Art. 13
Disposizioni transitoric e finali
Per tutto quanio non previsto valgone ie disposizioni contenute nella normativa vigenie & nelloStatuto
e Regolamenti dell'Universitd degli Studi di Milano Bicocca.

1l Bettore

Profssa ﬁ ria Cristina Messa

UOR: Arca della Formazione e dei Servi agli studenti- Dirigente Franca Tempesta
_—t
Responsahile del procedimento: Franca Tempesta -{'{

Pratica trattata da: Antonelia Asti Aty
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